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Gates Industrial Corporation plc 

全球内部隐私原则 
 
 
Gates Industrial Corporation plc及相关附属公司（“Gates”或“本司”）承诺本司所有活动

和运营遵循最高标准的商业行为。为履行承诺，Gates非常重视隐私和数据保护，并据此制

定了《全球内部隐私原则》（“《隐私原则》”），进一步详细说明了Gates如何收集、存

储和处理个人数据。 
 
此外，许多国家都已颁布法律法规来保护特定类型的个人数据。如果Gates未能遵守相关法

律，可能需要对数据主体承担责任或受到行政和刑事处罚。因此，负责个人数据工作的所

有Gates员工了解并遵守本《隐私原则》和下述相关政策是至关重要的。 
 
如果您对本《隐私原则》的内容或如何践行本《隐私原则》有任何疑问，请联系Gates法律

部。如果地区/地方法律与本《隐私原则》存在任何冲突或地区/地方法律有强制性附加要求，

Gates将遵守所有法律要求。 
 
相关政策 
 
Gates颁布的一系列相关政策对本《隐私原则》构成补充，这些政策包括但不限于： 

• Gates Industrial Europe SARL隐私政策 (Gates Industrial Europe SARL Privacy 
Policy) 

• Gates do Brasil Industria e Comercio Ltda隐私政策 (Gates do Brasil Industria e 
Comercio Ltda Privacy Policy) 

• Gates Cookie政策 (Gates Cookie Policy) 
• Gates信息安全政策 (Gates Information Security Policy) 
• Gates电子通信保留政策 (Gates Electronic Communication Retention Policy) 
• Gates记录保留政策和对应的保留时间表 (Gates Records Retention Policy and 

accompanying Retention Schedules) 
• Gates求职者隐私声明 (Gates Job Applicants Privacy Statement) 

 
定义 
 
在本《隐私原则》中，“个人数据”是指与已识别或可识别的自然人（例如员工、客户或

供应商的联系人等，统称为“数据主体”）有关的信息，或以地方适用法律有关个人数据

的相关定义为准。 
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通用要求 
 
数据的使用 
 

• 合理合法的处理——Gates采用合理合法的方式处理个人数据。在施行涉及个人

数据处理的新流程前，Gates将尽力确保适用法律允许对该数据的处理。例如，

法律准许处理个人数据可能因为Gates有权利或义务处理该数据，或Gates为了自

身合法利益必须处理该数据，但前提是数据处理不会对数据主体的权利产生不

利影响。Gates会根据法律中的相关规定，在处理个人数据前尽合理努力获得数

据主体的同意。 
 

• 用途限制——Gates收集和处理个人数据仅限于特定的、明确的、正当的用途。

例如，Gates可能出于以下情况收集和使用个人数据：(a) 为履行合同；(b) 在已

经获得数据主体的同意的情况下；(c) 为Gates开展合法业务活动所需（请参见上

述相关政策以取得更多信息）；(d) 为履行其法律义务；(e)在需要发布紧急安全

通知或产品召回通知的情况下；(f) 为考量求职人员在本司的工作申请。 
 

鉴于数据主体的合理预期以及任何必要同意的范围，Gates不会以与上述目的不

符的方式使用收集的个人数据。因此，在进行个人数据收集前，Gates会评估拟

使用数据的用途，并根据透明度要求，尽合理努力将收集数据的用途告知数据主

体。如果个人数据用于数据收集以外的目的，Gates将告知数据主体有关数据使

用的情况，并在必要时征得其同意。 
 

• 特殊类型的数据——Gates知晓其数据处理活动可能涉及特殊类型的数据，例如

医疗信息或其他敏感数据。此类数据在数据保护法下通常受到更高程度的保护。

如果需要处理特殊类型的个人数据，Gates在采取安全措施时，会考虑这些数据

的性质和相关风险，并通过其他必要措施保证以合理合法的方式处理此类数据。 
 

• 数据质量和最小化——Gates力争仅处理与收集和进一步处理个人数据的目的相

关、相称且充分的个人数据。在开展新的个人数据处理活动时，Gates将力求保

证从数据主体或第三方收集的所有数据与预期用途的相匹配。Gates还将尽合理

努力定期更新数据，以避免处理不准确或不完整的数据。 
 

• 数据存储——一旦Gates不再需要为实现某个目的而收集的个人数据，Gates将尽

合理努力对数据进行删除或匿名化处理，以确保无法再通过此类数据识别与之

相关的自然人。在开展新的个人数据处理活动时，Gates将决定适当的数据存储

期限并对数据进行相应的管理。 
 

 
数据主体的权利 

 
• 透明度——Gates将在开始处理数据前或根据适用法律的要求，依据数据收集的
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方式，将拟开展的个人数据处理活动以适当的方式（例如，通过隐私政策、隐私

条款、隐私声明或消息通知）告知数据主体。Gates将力求以清晰明了、通俗易懂

的方式告知数据主体数据处理的所有相关细节，包括负责数据处理的Gates实体

的身份信息、数据处理的目的、数据接收者的类型、数据主体对数据的访问权和

修正权、以及在特定情况下或根据适用法律要求（包括《通用数据保护条例》

（GDPR）、《通用个人数据保护法》（LGPD）、《个人数据保护法》（PDPA）

或《个人信息保护法》（PIPL）等）应当予以告知的其他信息。 
 

• 访问、修正和删除——Gates将根据适用法律规定的程序要求和期限，回应数据

主体针对其要求访问本人数据，获得Gates掌握的有关本人的数据副本或描述，

或更新、匿名化、限制或删除本人数据的请求，前提是Gates依据适用法律没有

任何合法理由继续使用和处理该等信息。此类请求请发送至电子邮件

Privacy@gates.com。 
 
安全性和保密性 
 

• 安全性——Gates将根据适用法律，尽合理努力采取适当的技术性和组织性措施，

来保护个人数据免遭意外或非法破坏、意外丢失、篡改、未经授权的披露或访问、

以及任何其他形式的非法处理。在评估适合具体数据处理活动的安全措施时，

Gates将综合考虑行业标准、采取数据安全措施防范处理风险所需的成本、需保

护的特定类型数据的性质、以及适用法律要求的数据安全措施。 
 

• 保密性——Gates将对所有个人数据进行保密处理。在开展新的个人数据处理活

动时，Gates将综合考虑员工在本司的工作责任和职责以及处理数据的目的，以

确定需要访问个人数据的员工。 
 
第三方数据处理和数据传送 
 

• 第三方数据处理者——针对有些个人数据的处理活动，Gates可能需要与第三方

供应商进行协作（例如信息技术或工资发放服务提供商等）。在这些情况下，Gates
仍需遵守适用法律。因此，Gates将通过合同条款约束第三方供应商在提供服务

的过程中履行相应的隐私和数据保护义务。在任何情况下，Gates都将尽合理努

力要求这些供应商务必按Gates的指示处理个人数据，并采取适当的技术性和组

织性的安全措施。 
 

• 数据传送——Gates知晓各个国家制定了不同的隐私和数据保护规则，不同的规

则对数据主体的保护程度也不尽相同。Gates将尽合理努力在跨境传送个人数据

（无论是在Gates内部传送还是传送给外部各方）时，避免对数据主体的权利产

生不利影响。具体而言，当个人数据在不同国家间传送，且两个国家对该数据的

保护程度不同时，Gates将遵守当地适用的法律法规，采取适当的合理措施确保

对个人数据的充分保护（例如，与数据接收者达成具体合同条款）。 
 

mailto:%E6%AD%A4%E7%B1%BB%E8%AF%B7%E6%B1%82%E8%AF%B7%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E7%94%B5%E5%AD%90%E9%82%AE%E7%AE%B1Privacy@gates.com
mailto:%E6%AD%A4%E7%B1%BB%E8%AF%B7%E6%B1%82%E8%AF%B7%E5%8F%91%E9%80%81%E8%87%B3%E7%94%B5%E5%AD%90%E9%82%AE%E7%AE%B1Privacy@gates.com
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监管机构通知和核准 
 

• Gates知晓在一些国家进行某些个人数据处理活动时必须通知当地监管机构并/
或获得监管机构核准。在开展新的个人数据处理活动时，Gates将评估是否需要

进行相关通知或获得核准，并按要求执行。 
 
特定的数据处理活动 
 

• Gates意识到涉及个人数据或影响个人隐私的一些特定活动（例如闭路电视、直

接营销、员工监控等），需要遵守特定的额外要求或不同规则（例如履行特定通

知义务、工作委员会介入等）。Gates将确定每项活动的相关规则和要求并遵守

适用法律。 
 
联系人： 
 
Gates数据隐私团队 
电子邮件：Privacy@Gates.com  
 


