Gates Industrial Corporation plc
Zasady pro stiet zajmit a postupy pro oznamovdni

OBECNE

Stfet z4yma nastavd, kdyz osobni, socidlni nebo finanéni zajmy zaméstnance jakymkoli
zpusobem zasahuji (nebo se dokonce 1 jen zd4, ze zasahuji) do jeho schopnosti jednat v nejlepSim zajmu
spolecnosti Gates Industrial Corporation plc (,,Gates” nebo ,,spole¢nost®). VSichni zaméstnanci musi
vykonavat své povinnosti vii¢i spole¢nosti Gates na zaklad¢ toho, co je v jejim nejlepSim z4jmu, a to bez
ohledu na osobni (ivahy nebo vztahy. Reditelé, predstavitelé a zaméstnanci by neméli mit finanéni zajem
u zékaznikl, dodavatelit nebo konkurenti spolecnosti Gates. Nejbéznéjsimi typy financniho zdjmu je
vlastnictvi akcii, cennych papirt, dluhopisti nebo smének, partnersky zdjem nebo pfimy ¢i nepiimy
zajem prostiednictvim svéfeneckého nebo jiného vztahu. Finan¢ni zajem muze znamenat problém do té
miry, ze ptedstavuje potencidl stietu zajml nebo budi dojem potencialniho stfetu z4jmi s povinnostmi
zamestnance vuci spoleCnosti Gates. Obecné plati, Ze stfet zajml nenastava nasledkem vlastnictvi akeii
nebo cennych papiri obecné vlastnénych vetejnych spolecnosti, jako jsou spole¢nosti obchodované na
burzach cennych papiri v New Yorku a Londyné¢ za predpokladu, ze zaméstnanec nevytvaii nebo
nekontroluje rozhodnuti takové spole¢nosti. Reditelé musi vykonavat své svéfenské povinnosti viigi
spolecnosti.

Tento dokument stanovi postupy pro oznamovani potencialniho stietu z4jma a vztahuje se na
vSechny feditele, vedouci pracovniky a zaméstnance spole¢nosti Gates. VSechny stiety zajmi musi byt
nahldseny a feSeny v souladu s témito postupy.

POZADOVANA ZVEREJNENI

Reditelé, piedstavitelé a zaméstnanci by méli informovat o potencialnich stietech zajmii pravni
odd¢leni spolecnosti Gates, aby zjistili, zda se spolecnost domniva, Ze existuje stfet z4jmt.

1.1  Transakce spolec¢nosti

Pozaduje se, abyste informovali o transakci spoleCnosti, pokud jste v pozici, kdy muzete
transakci ovlivnit a transakce muze pifinést vam, vaSemu partnerovi, sourozenci, rodi¢i, snatkem
ziskanému pfibuznému, ditéti nebo c¢lenovi vasi doméacnosti, pfipadné blizkému osobnimu pfiteli
(vSechny tyto osoby jsou souhrnné oznaCovany jako ,pfibuzna strana®) osobni prospéch. Transakci
spolecnosti je napiiklad nutné zvetejnit v téchto ptipadech:

(1) z transakce budete mit finan¢ni nebo jiny prospéch;

(11) stranou transakce je piibuznd strana;

(iii) vy nebo piibuznd strana mate finan¢ni nebo vlastnicky zajem u protistrany transakce.
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1.2

Rozhodnuti 0 zaméstnani

Rovnéz jste povinni zveiejnit nasledujici skute¢nosti:

(1)

(ii)

(iii)

1.3

jste v pozici, kdy miizete ucinit nebo ovlivnit rozhodnuti o zaméstnani zahrnujici
piibuznou stranu;

o ptibuzné strané se uvazuje na pozici v obchodni skuping, kterou vy vedete, dozirate na
ni nebo ji davate pokyny; nebo

rozvijite romanticky vztah s podiizenym nebo osobou ve spolecnosti, které¢ davate nebo
muzete davat pokyny.

Cinnosti mimo spole¢nost

I kdyZ spolecnost Gates nema zddny zajem na tom, aby zaméstnanciim zabranila zapojovat se do
mimopracovnich legélnich ¢innosti, musi zaméstnanci dbat na to, aby jejich externi ¢innosti nebyly v
konfliktu s jejich povinnostmi vici spolecnosti a nezasahovaly do nich nebo vrhaly jinak Spatné svétlo
na spolecnost Gates. Bez schvéleni spolecnosti napf. nesmite obecné¢ vykondvat tyto ¢innosti:

prace na zivnostensky list nebo vykon placené ¢i neplacené prace pro ostatni v oblasti
zajmu podobné nebo konkurujici spole¢nosti Gates;

pouzivani duvérnych nebo vlastnickych informaci spolecnosti pro osobni obohaceni se
nebo zplisobem, kterym spolecnosti Skodi;

pouzivani majetku nebo prace spolecnosti pro osobni prospéch s vyjimkou obcasného
pouziti povoleného zasadami spole¢nosti;

ziskani jakéhokoli z4jmu na majetku ¢i vlastnictvi spole¢nosti jakéhokoli druhu pro tcely
jeho prodeje nebo pronajmuti spolec¢nosti.

OHLASOVACI POVINNOSTI

Jste povinni nejprve svému nadfizenému sami oznamit potencidlni stiet zajml. Musite vyplnit
formulaf pipojeny nize jako PRILOHA A (dale jen ,,formulai*) a projit jej se svym nadfizenym. Pokud
vas nadfizeny cinnost schvali, musi formuldf podepsat na oznaceném misté. Pokud vas nadfizeny
¢innost neschvali, nesmite se do ¢innosti zapojit (a nemusite formular pfedkladat pravnimu oddéleni
spolecnosti Gates).

Pokud va$ nadfizeny cCinnost schvali, musite odeslat podepsany formulaf na adresu
compliance(@gates.com a ziskat povoleni od pravniho oddé€leni spolec¢nosti Gates predtim, nez se do

¢innosti zapojite.
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Nadfizeni musi zajistit, aby jejich pfimi podfizeni byli sezndmeni s timto postupem pro
oznamovani a aby o potencidlnich stfetech zajmi bylo rozhodnuto pravnim oddélenim spolecnosti
Gates.

Spolecnost Gates si vyhrazuje pravo pozadovat od zaméstnancl, aby v ramci kazdoro¢niho
procesu oznamovani stfetl z4jml znovu zvetejnili nebo znovu potvrdili vSechny stfety zajmii. Tento
proces muize zahrnovat uznani a odhaleni konfliktl pomoci PolicyTech nebo jinych elektronickych
prostiedki, jak je ur¢eno spole¢nosti.
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Vypliite prosim prilohu A v anglictiné
APPENDIX A
Conflict of Interest Disclosure Form

Instructions: Please fill out each section of the form and submit it to compliance(@gates.com.

SECTION I — Employee’s Information

Disclosure Date

Employee Name

Employee Job Title and Location

What is the potential conflict of interest? [~ Company Transaction [~ Employment
(Select the type of conflict and complete the

required details below) [ Activities Outside The Company

SECTION II — Details of the Potential Conflict of Interest

A. Complete if you selected “Company Transaction”

Describe the proposed transaction. What is
transaction value? Duration? Location of
performance?

Do you have a personal interest in the
transaction, or does a Related Party have an
interest in the transaction? Please explain.

What is your relationship with the Related
Party, if applicable?

Will you be responsible for the oversight,
administration or financial approvals of the
transaction? Please explain.

Will a competitive bidding process be used to
select the counterparty?

B. Complete if you selected “Employment”

Describe the potential conflict (e.g. hiring
decision, reporting relationship).
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Who is the Related Party? And what is your
relationship with the Related Party, if
applicable?

C. Complete if you selected “Activities Outside The Company”

Describe the Activities.

Will the Activities involve any Gates’
customer, supplier or competitor?

Confirm that no activities will be done during
your working hours with Gates.

Confirm that you will not use Gates’
resources, labor or assets (e.g., Gates-issued
computer, confidential information, etc.) for
the activities.

SECTION III — Resolving the Conflicts

What steps can be taken in order resolve or
prevent the conflict?

Employee’s Signature
Date:

Approved by:

Employee’s Supervisor
Date:

Gates Law Department

Date:
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